
地域林業と森林環境を守る担い手として

令和６年３月令和６年３月

Forest Owner’s
Cooperative

M i n a m i  Hida 南ひだ森林組合
〒509-2311 岐阜県下呂市乗政 25-1

ご質問・お問い合わせは

0576-26-3551https://minamihida-f.org/https://minamihida-f.org/

担当 / 江間

お問い合わせフォームからでもお気軽に !

下呂市の土地面積の９２％が森林です。 

その地域一番の資産である森林を一緒に守り、育てませんか。

「地元定着」促進への取組として、高等学校卒業予定者の求人により、採用した職員の「学ぶ」環境を提案します。「地元定着」促進への取組として、高等学校卒業予定者の求人により、採用した職員の「学ぶ」環境を提案します。

就職後、「研修」として２年間「林業専門学校」等で
給与を受取りながら森林林業の知識を学んでもらいます。

［当組合の岐阜県立森林文化アカデミー卒業者就職状況 ▶ 平成２７年度卒 森林技術職員１名（男性）・令和３年度卒 総合職職員１名（女性）］

主に下呂市内山林での森林生産業務
（木材の伐採搬出作業）
および森林整備業務
（植栽、保育作業）に従事

【林業学校等で必要な費用】
❶学費等（入学金及び授業料）　
❷資材費及び教材費並びに資格取得費

【生活するための費用】
❶住宅費用 
　（例）アパート代 １か月４０，０００円の場合
❷食費及び通学費用等 ※自己負担

【その他】  研修中は、林業学校のスケジュールに準じ、長期休暇中（夏・冬・春休み）は
　　　　　 森林組合への出勤とします。 詳しくはお問い合わせください。

採用職種 ほとんどの技術職員が、２５歳から３５歳での中途採用、林業の経験なしで就職しています。

【仕 事 内 容】

【採用予定数】
【初  任  給】

【待　　　遇】  社会保険完備・傷害保険あり 

森林技術職員

2名

★住宅手当
　１ヵ月１９，５０

０円

　を支給し、一
部自己

　負担とします
。

★森林組合が負担

POINTPOINT

１７０，０００円
賞与あり

先
輩
の
声

木を伐ったり、フォワーダで木材を搬出しています。
優しい先輩たちがしっかり教えてくれて、日々技術の向上に
努めています。自然に囲まれて食べる弁当も美味しいですよ!
細江  下呂市出身 中部学院大学卒業

木を伐ったり、機械に乗って集材などをしています。
伐る時に狙った所に木が倒れるとすごく気持ちがいいです。
整備されていない山は陽が入らなく暗いですが、間伐作業で
明るくなるのですごくやりがいを感じます。
廣瀨  中津川市出身 中津川工業高校卒業

高卒予定者求人募集高卒予定者求人募集
※「岐阜県立森林文化アカデミー」等の林業専門学校受験合格が必要です。

職員の平均年齢は４３歳、若い仲間も増えています。 


